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Polska firma działająca w branży zaawansowanych technicznie urządzeń i rozwiązań dla przemysłu poszukuje 

kandydatów na stanowisko 

Inżynier Serwisu 

Miejsce pracy: polska północno zachodnia  

Podstawowy zakres obowiązków: 

➢ Prowadzenie samodzielnych prac instalacyjnych oraz serwisowych 

➢ Wsparcie merytoryczne dla działu handlowego i klientów przygotowywanie specyfikacji przedsprzedażowych 

➢ Przeprowadzanie szkoleń z obsługi dla użytkowników i operatorów maszyn 

➢ Wsparcie serwisowe i posprzedażowe 

➢ Raportowanie pracy 

Od kandydata oczekujemy: 

➢ Wykształcenia średniego lub wyższego o profilu technicznym  

➢ Umiejętności łączenia i praktycznego wykorzystania wiedzy z zakresu mechaniki i automatyki 

➢ Gotowości do wyjazdów służbowych na terenie Polski 

➢ Prawa jazdy kat. B 

➢ Sumienności oraz odpowiedzialności za efekty swojej pracy 

 

Dodatkowym atutem będą: 

 

➢ Znajomość języka angielskiego 

➢ Praktyczna znajomość programowania sterowników PLC 

➢ Praktyczna znajomość narzędzi do projektowania etykiet oraz systemów zarządzania etykietami (takich jak 

np. NiceLabel lub Bartender) 

➢ Praktyczna znajomość programów do projektowania CAD w środowiskach 3D 

 

Oferujemy: 

➢ stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 

➢ wszystkie niezbędne narzędzia do pracy (telefon, komputer osobisty, samochód służbowy do celów 

służbowych oraz prywatnych, narzędzia) 

➢ przyjazną atmosferę pracy 

➢ możliwość zdobycia wszechstronnego doświadczenia 

➢ pakiet socjalny (opieka medyczna, pakiet sportowo rekreacyjny, spotkania integracyjne) 

 

Osoby zainteresowane ofertą pracy prosimy o przesyłanie CV ze zdjęciem oraz informacją dot. oczekiwanego 
poziomu wynagrodzenia. 

 
Prosimy o zamieszczenie w CV następującej klauzuli: ‹‹Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesów rekrutacyjnych, zgodnie z przepisami ustawy z 29.08.1997 o ochronie danych osobowych z Ustawą 

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z późniejszymi zmianami). 

Przyjmuję do wiadomości, że przysługuje mi prawo dostępu do moich danych oraz do ich poprawiania. Przyjmuję, do wiadomości, że 

podanie moich danych jest dobrowolne.››. 


